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ПАТЕРНАЛИЗМ: ЕГО РОЛЬ И ЗНАЧЕНИЕ 

 Наличие патерналистского запроса рассматривается как 

аксиома, что проявляется даже в государственных 

документах; 

 Результат : 

• Консервируются инструменты социальной политики; 

• Затрудняется выработка средств социальной модернизации; 

• В обществе закрепляются стереотипы – ожидания 

патерналистской политики государства.   

 

Ответ на вопрос о реальных масштабах 

патерналистского запроса - императив 
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МАКРОСОЦИАЛЬНЫЕ  ТРЕНДЫ 
ПОСТСОВЕТСКОГО ПЕРИОДА 

  Разрушение традиционных для советского общества 
моделей социального действия; 

 Распространение моделей социального действия, 
связанных с ориентаций на индивидуальный 
рациональный выбор; 

 Высокий уровень недоверия к «безличностным» 
институтам»; 

 Снижение апелляций к государству, его поддержке в 
решение важных жизненных проблем; 

 Распространение ориентаций на самостоятельное 
решение собственных проблем.  

Формирование массового «самостоятельного»  

социального сектора 
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Годы 

  

‘92 

  

‘93 

  

‘94 

  

‘95 

  

‘96 

  

‘97 

  

‘98 

  

‘99 

  

2000 

  

Надежда 

  

17 

  

15 

  

16 

  

21 

  

20 

  

17 

  

13 

  

28 

  

31 

  

Усталость, безразличие 

  

55 

  

52 

  

40 

  

41 

  

43 

  

42 

  

45 

  

39 

  

39 

  

Страх 

  

26 

  

22 

  

22 

  

19 

  

17 

  

16 

  

24 

  

18 

  

16 

  

Растерянность 

  

24 

  

20 

  

18 

  

17 

  

16 

  

18 

  

24 

  

17 

  

13 

  

Озлобленность 

  

30 

  

39 

  

10 

  

28 

  

29 

  

27 

  

35 

  

23 

  

20 

 

Итоги адаптационной трансформации: распространенность чувств  

(или эмоциональных состояний), которые «появились, окрепли у людей» в различные годы.  
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По Вашему мнению, материальное благополучие человека  

в большей степени зависит от его  

собственных усилий или от внешних обстоятельств? 
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НОВЫЕ ТЕНДЕНЦИИ СОЦИАЛЬНОГО ЗАПРОСА 

 Эксплуатация инерции патернализма власти: мы 
готовы взять все, что дадите. Эта эксплуатация 
поддерживает миф о сохраняющемся патернализме; 

 Сегментация социального запроса: 

• Уже преобладающий и растущий запрос на 
возможность самим решать собственные проблемы; 
Эвентуальный союз этих слоев с политическими 
«прогрессистами»; 

• Сохраняющийся значительный запрос на социальную 
защиту и поддержку.  Ориентация этих групп на 
стабильность. 

Опасность закрепления структуры  
двухсекторной диспозиции 
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НОВЫЕ ТЕНДЕНЦИИ СОЦИАЛЬНОГО ЗАПРОСА   

И ПОДДЕРЖКА МОДЕРНИЗАЦИИ 

 Снижение уровня патерналистских ожиданий и рост поддержки 
социальной динамики, социальной модернизации; 

 Интеграция экономической и социальной политики, рефлексия 
ее  политико-экономических и макросоциальных оснований; 

 Использование инструментов социальной политики, 
стимулирующей активность, рациональность и социальную 
динамику: 

• Заявительная поддержка (ЖКХ, социальные пособия и др.); 

• Новая пенсионная система (собственный выбор возраста 
выхода на пенсию). 

СТРАТЕГИЯ РОСТА САМОРЕАЛИЗЮЩЕГОСЯ СЕКТОРА  

 

 

 


